
Não fique em silêncio…Denuncie! 
 

 
 

● Queixas de discriminação ● Assédio no local de trabalho ● Fraude 
● Questões relacionadas com auditorias internas ● Transgressões dos códigos de 

conduta ética e empresarial ● Furto ● Contabilidade ou controlos da 
contabilidade impróprios 

 
BASTA SEGUIR 5 PASSOS FÁCEIS 

 
►  Ligue grátis/a pagar no destinatário para o tel.  0080046868246 (24 hrs. por 
dia, 7 dias por semana). A sua chamada será recebida por um operador e um 
tradutor. 
 
►  Diga ao operador a que é que se refere a sua chamada: 

► Recursos Humanos/Emprego  
► Fraude/Furto 

 ► Contabilidade/Irregularidades nas auditorias 
 ► Transgressões do Código de Conduta e Ética Empresarial 
 
►  Deixe a sua mensagem com o operador, que enviará uma transcrição da sua 
mensagem directamente para um contacto designado pela Exide. 
 
►  Anote por escrito o código de cinco algarismos que lhe é fornecido.  Isto irá 
identificá-lo assim como à sua chamada - não é necessário deixar o seu nome ou 
identificar-se. 
 
►  Ligue de novo após sete dias úteis para obter uma resposta da Exide. 
 
►  A sua mensagem é completamente anónima. Nem o operador nem o tradutor 
nem qualquer outra pessoa da Exide conhecerá a sua identidade. Ninguém da 
Exide ouvirá a sua voz.  (Se o seu telefonema tratar de acções ou ameaças 
potencialmente ilegais, a In-Touch poderá dar a sua informação à Exide.) 

 
►  Pode deixar o seu nome e número se desejar ser contactado directamente por 
um representante da Exide. 
 
► Também poderá enviar um e-mail para a In-Touch™ no info@getintouch.com.  
A In-Touch enviará o email para a Exide sem qualquer informação que o possa 
identificar. 

InTouch® é operada por Management Communication Systems, Inc., que não tem afiliação com a Exide® 

0080046868246 
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