Nie lekcewaz tego...Zgtos to!

eSkargi o dyskryminacje eMolestowanie w miejscu pracy eOszustwa
eSprawy dotyczace wewnetrznej kontroli ksiegowej eNaruszenia przepisow
wewnetrznych dotyczacych etyki i wlasciwego postepowania w biznesie
eKradzieze eNieprawidiowosci w rachunkowosci lub w kontrolach rachunkowych

TYLKO 5 PROSTYCH KROKOW

» Zadzwon na bezptatny numer 00-800-111-3501 (24 godziny na dobe, 7 dni w
tygodniu). Polaczysz sie z telefonista i ttumaczem.

» Powiedz telefoniscie, ktorego z problemow dotyczy Twoj telefon:
» Sprawy kadrowe / Zatrudnienie
» Oszustwa / Kradzieze
» Rachunkowos¢ / Nieprawidtowosci w kontroli ksiegowej
» Naruszenie przepisow wewnetrznych dotyczacych etyki i wiasciwego
postepowania w biznesie

» Zostaw wiadomosc¢ telefoniscie. Transkrypcja Twojej wiadomosci zostanie
przestana bezposrednio wyznaczonej osobie w Exide.

» Zapisz otrzymany pieciocyfrowy kod. Zidentyfikuje on Ciebie i Twoja rozmowe
- nie ma potrzeby podawania nazwiska lub identyfikowania sie.

» Zadzwon po siedmiu dniach roboczych po odpowiedz z Exide.

» Twoja wiadomos¢ pozostanie catkowicie anonimowa. Ani telefonista, ani
ttumacz, ani tez nikt inny w Exide nie bedzie wiedziat kim jestes. Nikt w Exide
nie ustyszy Twojego gtosu. (Jesli Twéj telefon dotyczy potencjalnych czynéw i
pogrézek sprzecznych z prawem, Intouch moze przekazac¢ Twoja informacje do
Exide.)

» Jezeli chcesz, zeby przedstawiciel Exide skontaktowat sie z Toba
bezposrednio, podaj swoje nazwisko i numer telefonu.

» Mozesz rowniez wysta¢ e-mail do In-Touch® na adres: info@getintouch.com.
In-Touch przesle Twoja wiadomos¢ elektroniczng do Exide, nie podajac zadnych
danych pozwalajacych zidentyfikowa¢ Cie.

00-800-111-3501
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