Tenez-en compte ... Signhalez-le !

eDiscrimination eHarcélement sur le lieu de travail eFraude
ePréoccupations relatives a lI'audit interne ¢ Violations de la déontologie ou
des régles de bonne conduite en affaires eVol eViolations des régles
comptables ou controles comptables irréguliers

JUSTE 5 ETAPES SIMPLES

» Appelez en PCV le 0080046868246 (24 heures sur 24, 7 jours sur 7). Une
standardiste et un interpreéete y sont a votre disposition.

» Indiquez a la standardiste I'objet de votre appel :
» Ressources humaines/Emploi ;
» Fraude/Vol;
» Irrégularités de comptabilité/d’audit ;
» Violations de la déontologie ou des régles de bonne conduite en affaires.

» Laissez votre message aupreés de la standardiste, qui le transmettra ensuite au (a
la) destinataire Exide concerné(e).

» Notez le code a cinq chiffres qui vous est communiqué. Il vous permettra de vous
identifier et d’identifier votre appel. Pas besoin de laisser votre nom ou toute autre
marque d’identification.

» Rappelez aprés sept jours ouvrables pour prendre connaissance de la réponse de
Exide.

» Votre message restera entierement confidentiel. Ni la standardiste ni l'interpréte
ni quiconque chez Exide n'auront connaissance de votre identité, ni ne pourront
entendre votre voix. (Si votre appel concerne des actes ou menaces susceptibles
d'étre illégaux, In-Touch pourra transmettre votre information a Exide.)

» Laissez votre nom et un numeéro de téléphone si vous souhaitez étre contacté(e)
directement par un représentant de Exide.

» Vous pouvez également correspondre avec In-Touch™ par courrier électronique a

I'adresse : info@getintouch.com. In-Touch se chargera de transmettre votre courrier
a Exide sans dévoiler en quoi que ce soit votre identité.

0080046868246

InTouchMP est exploitée par Management Communication Systems, Inc., et 0’ est pas associée & Exide"®.
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